
INFORME GESTION AÑO 2017 
 

El informe de gestión correspondiente al año 2017 se elabora de acuerdo a los mandatos, estatutos y funciones de cada uno de los integrantes del 
Consejo Mayor, para dar cumplimiento al requerimiento de la Revisoría Fiscal como aporte para los estados Financieros y Dictamen Final.  
 Se evidencia que la parte de secretaria, administrativa, proyectos vienen haciendo un buen trabajo y los documentos inherentes a cada área se 
encuentran en las oficinas.   
 
A continuación se relacionan las diferentes actividades, proyectos gestionados y los informes de cada una de las respectivas áreas.     

 
ACTIVIDAD  RESULTADOS 

Reuniones Consejo Mayor  Se realizaron los 5 días de cada mes con la participación de los consejeros donde se tomaron las 
decisiones para el fortalecimiento de la organización, gestión y consecución de proyectos, preparación de 
las diferentes asambleas zonales, de gobernadores, ampliada, aprobación de los estados financieros, 
reuniones de líderes y planeación, ejecución de los convenios, preparación de la Minga Indígena y demás 
temas pertinentes al consejo mayor el cual se puede evidenciar en las actas del Consejo Mayor.     

Reuniones Zonales  Se hicieron las reuniones zonales en los municipios de: Ortega, Coyaima, Natagaima, zona de Purificación, 
Saldaña, Prado, Guamo y San Antonio, Chaparral con la participación de los consejeros, programas 
convocados y las comunidades de los diferentes municipios donde se trataron los siguientes puntos: 
Informe Consejo Mayor, Informe proyecto de ganadería, informe Pijao salud, Informe IPS The Whala y 
varios, se recalco el apoyo a nuestros programas y proyectos teniendo en cuenta que la Eps Mayamas esta 
ingresando a nuestros territorios, las comunidades que reciban proyectos deben seguir fortaleciéndolos y 
que sean semilleros para las mismas comunidades. Estas reuniones son muy importantes porque permiten 
al consejo escuchar directamente las necesidades y observaciones de las comunidades.     

Asamblea Ampliada de Autoridades Tradicionales  Se realizó durante los días 27,28 de julio de 2017, en el resguardo indígena Guatavita Tua, municipio de 
Ortega participantes: 93 comunidades indígenas, Consejeros mayores,  E.P.S Pijao salud y la IPS The 
Whala, Guardia Indígena, Tribunal Superior Indígena, veeduría Indígena, Emisora Indígena,  médicos 
tradicionales, Instituciones: CORTOLIMA, Policía Nacional, Delegados Defensoría del Pueblo, ONIC, 
Senador Luis Evelis Andrade.     
Se presentó el informe   del Consejo Mayor, los proyectos que se vienen ejecutando  como es el de Guardia 
Indígena con el financiamiento de Cortolima y Gobernación del Tolima, Proyecto de Seguridad Alimentaria 
con el Ministerio de Agricultura, Caracterización de las comunidades del municipio de Ibagué, con la 
Alcaldía de Ibagué,  Escuela EFIN, financiada ONIC,  las instituciones de salud EPS  Pijao y la I.P., 
rindieron sus informes respectivos, se hizo un homenaje póstumo a los médicos ancestrales que fallecieron 



y se hizo la entrega de un reconocimiento al igual que a los 
 compañeros que han sido presidentes desde 1981 hasta la fecha, el consejero Mayor de la ONIC Luis 
Fernando Arias, presento un informe amplio de la situación de los pueblos indígenas a nivel nacional, 
proceso de paz, Fastrak, tema de derechos humanos y Ambiente entre otros, se presentó el informe 
financiero y los estados financieros,  las comunidades de: YAMAJA – NATAGAIMA,PIJAO PAMANCHE – 
CUNDAY.BARBACOAS – RIOBLANCO, AKIRAS DEL SOL – PRADO, PALMAR ARENOSA – 
SALDAÑA,TALARCO – ORTEGA, se presentó el informe de la emisora indígena, las instituciones invitadas 
presentaron sus respectivos informes, toda esta información queda plasmada en el acta de esta asamblea, 
tareas: revisar las memorias del IX congreso para resolver algunos interrogantes respecto a los mandatos, 
realizar la revocatoria de la resolución del Tribunal Superior Indígena, gestionar recursos para el 
funcionamiento del Tribunal y la Veeduría.  
       

Asamblea de Autoridades Indígenas  Se realizó el día 25 de octubre de 2017, con la participación de  61 comunidades, cuyo objetivo era la 
preparación de la Minga Indígena Popular, teniendo en cuenta los incumplimientos del gobierno  la 
Organización nacional indígena convoco a todas sus regionales de manera extraordinaria para definir la 
hora cero de esta Minga, acordándose el día 30 de octubre de manera indefinida, se concertó con las 
comunidades la participación de las mismas y los respectivos aportes dejando claro si es resguardo, 
comunidad con territorio o comunidad sin registro, finalmente se acordó la participación a esta Minga por 
parte de las comunidades asistentes a esta asamblea de igual manera se trabajó en la recolección de la 
información de las comunidades que quedaron priorizadas para la segunda Fase del proyecto de seguridad 
alimentaria.     

  

PROYECTOS  EJECUTADOS 

    

Contrato 001/2016 CRIT-PIJAO SALUD 
 
 

Investigación para mostrar el impacto y los resultados de la Medicina Tradicional.  
OBJETIVO GENERAL: FORTALECER LA MEDICINA ANCESTRAL  DE LA ORGANIZACIÓN  
LOGROS: APOYO A LA ORGANIZACIÓN EN LOS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS   
Mensualmente la organización presenta los informes requeridos por la EPS de las diferentes actividades 
que se hacen de acuerdo al requerimiento del cumplimiento del objetivo.   
 

Convenio Interadministrativo No. 2015/0968 CRIT- 
MINISTERIO DE AGRICULTURA  

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y SOBERANIA ALIMENTARIA 
PARA COMUNIDADES INDIGENAS PIJAO 
Objetivos: 

• Generar un estrategia de incidencia política para disminuir la vulnerabilidad alimentaria de las 



comunidades indígenas Pijao 
• Establecer 46 módulos ganaderos para 46 comunidades indígenas del Tolima 

Logros: 
1. Elaboración del plan de soberanía alimentaria para comunidades indígenas del pueblo Indígena 

Pijao, como instrumento de gestión para solucionar sus problemas alimentarios.   
(3) Tres  talleres con la participación de 120 personas 

2. Establecimiento de 46 módulos de ganadería doble propósito en las comunidades indígenas Pijao 
del Tolima, se hizo la entrega de 532 novillas y 46 toretes para un total de 572 semovientes, a las 
siguientes comunidades: 

COYAIMA 

CHENCHE 
BUENOS 
AIRES 

LOMAS DE 
HILARCO 

 

LOMAS DE 
GUAGUARCO 

SANTA 
MARTA 
DIAMANTE 

SANTA 
MARTA 
PALMAR 

TOTARCO 
PIEDRAS 

ZARAGOZA 
TAMARINDO 

CHAPARRAL 
 MATORA DE MAITO 

  



NATAGAIMA 

BALSILLAS 

COCANA 

GUALERAS 

DIAMANTE 

NANURCO 

PACANDE 

PUEBLO NUEVO 

QUEBRADITAS 

OLIRCO 

RINCON ANCHIQUE 

TAMIRCO 

VELU CENTRO 

YACO MOLANA 

GUAMO LA LUISA 

ORTEGA 

AICO 

CALARA SAN MARTIN 

CHAPINERO LOANI TOY 

CHICUAMBE LAS BRISAS 

CUCHARO SAN ANTONIO 

EL MACO CALARMA 

EL TRIUNFO 

GUATAVITA TUA 

MESA DE CUCUANA SANTA 
RITA 

MESONES 

NICOLAS RAMIREZ 



PASO ANCHO 

PIJAO BALSILLAS 

VERGEL CALARMA 

VUELTA DEL RIO 

PURIFICACION 
CHENCHE ASOLEADO 

POIMA 

 POINCOS TAIRA 

SALDAÑA 
CATUFA 

JABALCON 

 

PRADO YAPOROGOS TAIRA 

 

SAN ANTONIO 
LA UNIÓN 

SAN ANTONIO DE CALARMA 
 

2. Se realizaron asesorías a las comunidades y/o resguardos 
indígenas para el establecimiento de los módulos de ganadería 
doble propósito. Se capacitaron 100 lideres indígena en proyectos 
de ganadería doble propósito.  

 

Convenio CRIT- ONIC Escuela EFIN: 
• Objetivo: Fortalecimiento organizativo y político para las organizaciones filiales  
• Estrategias: Formación de formadoras,  líderes y lide- resas 
• Logros: 50 líderes se capacitaron en temas de medicina ancestral, territorio, jurisdicción especial 

indígenas, historia de la organización, entre otros.  
• Intercambio con otros pueblos a nivel nacional como internacional de las experiencias de escuela 

de formación.    
 

Convenio de Cooperación No. 585 de 2016 CRIT- 
CORTOLIMA  

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA GUARDIA INDÍGENA DEL TOLIMA EN SU TERCERA FASE PARA 
UN TERRITORIO EN PAZ Y AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE 
Objetivo General: 



Fortalecer la Guardia Indígena Ambiental del Tolima, para la adaptación y estrategias de mitigación al 
cambio climático y gestión ambiental del riesgo de las comunidades y/o resguardos indígenas Pijao 
 
Logros: 
1. Participación activa a los talleres: 

1. GUAIPA CENTRO -  Ortega: 143 Guardias Indígenas 
2. LA LUISA – Guamo: 169 Guardias Indígenas 
3. VELU CENTRO – Natagaima: 147 Guardias Indígenas 
4. POCARA – Ortega: 145 Guardias Indígenas 

  
5. Vinculación, capacitaron y nivelación 54 nuevos guardia indígenas de las organizaciones 

CRIT y ARIT 
2. Se realizó la entrega y siembra de 580 árboles nativos y forestales a las comunidades y 

resguardos indígenas GUAIPA CENTRO – Ortega; LA LUISA – Guamo; VELU CENTRO – 
Natagaima; POCARA – Ortega. 

3. Fortalecimiento organizativo y operativo de la guardia indígena del Tolima 
4. Reconocimiento de la importancia de la guardia indígena ambiental Pijao y su liderazgo por la 

defensa y cuidado de los recurso naturales en el territorio.  
5. Se logró sensibilizar para despertar sentimientos y el compromiso en los participantes para obtener 

una mejor calidad de vida, una región limpia con un entorno ambiental adecuado, con ciudadanos 
responsables y comprometidos con los recursos naturales y el ambiente.  

6. Elaboración colectiva del Plan de Mitigación del cambio climático y gestión ambiental del riesgo de 
comunidades y/o resguardos indígenas Pijao de Tolima 

 

Convenio Interinstitucional de Cooperación No. 
1415 /2016 CRIT- GOBERNACION DEL TOLIMA  

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA GUARDIA INDIGENA EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 
Logros: 
Se hizo la entrega por parte del Consejo Mayor de la dotación a la Guardia Indígena del CRIT y ARIT, con el 
acompañamiento de la Secretaria de Inclusión social Poblacional, Dirección de Grupos Vulnerables, 
diversidad y Asuntos Étnicos, Delegados Alcaldías, Policía Nacional, Ejército Nacional, Defensa Civil.  
 

Convenio de Asociación 2173 de 2016 CRIT- 
ALCALDIA DE IBAGUE  

Proyecto: CARACTERIZACIÓN DE SEIS COMUNIDADES INDÍGENAS DEL PUEBLO PIJAO 
ORIENTADO A LA IDENTIFICACIÓN DE LAS CONDICIONES SOCIOECONÓMICAS, DEMOGRÁFICAS, 
CULTURALES Y TERRITORIALES HACIA UN DESARROLLO INTEGRAL ÉTNICO FASE 1. 
Objetivo: Realizar una primera fase del proceso de caracterización socio demográfico, económico, cultural y 



territorial de seis (6) comunidades del Pueblo Pijao del municipio de Ibagué, teniendo en cuenta las 
necesidades problemática, realidades y contextos organizativos de estas comunidades, durante una fase 
inicial. 

Orden de Prestación de Servicios No. 006-P CRIT – 
IPS The Wha 

Objeto: Promoción y propaganda con cuñas radiales para la divulgación de programas de salud pública. 
Temáticas: Modos y estilos de vida saludable, Salud Mental, Hábitos protectores y signos de alarma 
dengue, chicunguña y zika. 

  

INFORME  CONSEJO MAYOR  

  

Área de Gobierno Propio y Representación Legal Participación y Representación en: 
E.P.S PIJAO SALUD – Presidenta, se participa a las convocatorias donde se presentan los respectivos 
informes por parte del Gerente, se aprueban los Estados Financieros, se apoya y fortalece la EPS desde la 
organización y las comunidades indígenas. 
 
I.P.S THE WHALA – Consejo Directivo, se participa a las convocatorias de la misma donde se reciben los 
informes del gerente, aprueban estados financieros, evalúa y analiza el estado y el funcionamiento de la 
IPS, con el objetivo de fortalecerla. 
 
UTRITOL – Consejo Directivo, la participación en esta directiva es velar y ser veedor del proyecto triangulo 
del Tolima que se viene desarrollando en los municipios de Coyaima, Natagaima y Purificación.  Logros: 
consecución de recursos para la limpieza y mantenimiento de los canales de la primera y segunda fase. se 
tiene previsto la reforma de los estatutos de utritol. Se esta trabajando para que la junta directiva de utritol 
administre y ejecute  los recursos directamente. Participación y defensa del rio saldaña y  recursos 
naturales.  
Dificultad : falta asignación de recursos para la culminación  
COORDINADORA ANDINA DE ORGANIZACIONES INDIGENAS (CAOI) AREA DERECHOS HUMANOS, a 
partir de su misión, visión y objetivos estratégicos, la caoi se ha trazado cinco ejes estratégicos de acción en 
los cuales ha trabajado entre el 2010 y el 2012  

• Buen vivir y derechos de la madre tierra 
•  Fortalecimiento y articulación del movimiento indígena 
• Observatorio jurídico e incidencia en instancias internacionales 
• Incidencia en procesos internacionales sobre cambio climático 
• Fortalecimiento del liderazgo 
• Articulación de las mujeres indígenas 



Se participó en el Encuentro por el Agua y la Pachamama 3 y 4 de Febrero Cuenca Ecuador, donde nos 
comprometimos a la defensa del agua, la vida y radicalizar la resistencia local e internacional. 
 
PREPARACION PROGRAMA SEPTIMO DIA: Dando cumplimiento a la Sentencia T-500de 2016, de La 
Corte Constitucional, que  ordena al canal Caracol rectificar las acusaciones hechas contra los pueblos 
indígenas y sus autoridades, organizaciones y lideres, en la serie “Desarmonización, la Flecha del conflicto” 
en el Tolima Resguardo Indigena San Antonio de Calarma. 
 
IX MARCHA CARNAVAL POR EL AGUA, LA VIDA Y EL TERRITORIO, participación de 130 guardias 
indígenas en la marcha carnaval realizada el día 5 de junio de 2017, en la ciudad de Ibagué- saliendo del 
Sena finalizando en el parque murillo toro de la ciudad.      

MINGA INDIGENA Y POPULAR  - 30 de octubre al 
5 de noviembre 2017 

Resultados y Acuerdos de la Minga: MANDATO DEL PUEBLO PIJAO  
1. Las organizaciones indígenas del Pueblo Pijao del departamento del Tolima, en fundamento a la 

ley de origen, al territorio, usos y costumbres ancestrales y como derecho mayor presentamos el 

mandato del pueblo Pijao al gobierno del departamento del Tolima en cabeza de su gobernador Dr. 

OSCAR BARRETO QUIROGA y su gabinete de gobierno.  

• Territorio indígena y gobernanza 

• Seguimiento al proceso de implementación de política publica a través de la ordenanza 051 de 

2005  

• Verdad, justicia,  reparación y no repetición para las victimas indígenas del conflicto 

• Concertación e implementación de los  planes de desarrollo con enfoque territorial – Pdets 

• fortalecimiento de la mesa étnica departamental de paz y derechos humanos – Medepaz 

• Funcionamiento de las mesas de concertación regional y municipales 

• Concertación e implementación del plan de salvaguarda étnico del pueblo pijao 

• Elaboración y actualización de planes de vida de las comunidades y resguardos indígenas del 

pueblo pijao 

• Desarrollo e implementación de los decretos autonómicos con las organizaciones y 

comunidades que lo estimen convenientes 

• Fortalecimiento jurisdicción especial indígena   y reglamento de control social y /o puntales y 

tejidos de pervivencia del pueblo pijao del Tolima 

• Fortalecimiento a los procesos culturales del pueblo pijao 

• Mitigación de impacto a comunidades indígenas del macroproyecto de irrigación  triangulo del 

Tolima en el territorio pijao y distrito de riego de golondrinas Natagaima 



• Apoyo al capítulo étnico del acuerdo de paz y la incorporación  del enfoque en el plan marco 
de implementación  

Resultados de la Minga:  

A Nivel Regional con la Gobernación del Tolima se Hicieron los siguientes acuerdos:  

Tema PDETS, Las organizaciones indígenas definirán fecha para la realización dela reunión de las 

comunidades con sus organizaciones para construcción de la ruta metodológica en el municipio de 

Ataco con la participación de 200 personas. La ART recibirá propuestas de las organizaciones 

indígenas del cronograma de eventos requeridos para la construcción de la ruta metodología y plan de 

acción.  

Ministerio del Interior- Dirección de Asuntos Indígenas, se acordó desde este Ministerio convocar a las 

instituciones requeridas por las organizaciones como son: Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, 

Educación, Salud, Ambiente y Desarrollo Sostenible, Posconflicto, Comunicaciones, Cultura, Minas y 

Energía, Agencia Nacional de Tierras y ANLA, para la realización de la Mesa de Alto Nivel para los días 

30 de noviembre y 1 de diciembre en el Bohío de Castilla. 

Defensoría del Pueblo,  solicito un espacio para  analizar el tema de las amenazas que se hicieron en el 

marco de la minga a líderes indígenas del CRIT, se concertó realizar el 16 de noviembre Consejo de 

Seguridad, además se realizó una reunión urgente con los líderes amenazados Defensoria del Pueblo, 

Delegados de Alertas Tempranas donde se acordó enviar oficios a las entidades competentes, solicitar 

a la unidad de protección la protección tanto individual como colectiva de medidas preventivas a los 

líderes y comunidades y poner en manifiesto los casos que se vienen presentando n las comunidades 

indígenas en el Consejo de seguridad .   

Gobernación del Tolima, presentación de la agenda:  

Educación, se acordó por parte de la Secretaria de Educación lo siguiente:  

Designación de $50.000.000 para revisión PECC, Realización de taller con rectores para el uso de la 

plataforma SIMAT, las organizaciones indígenas CRIT, ACIT, FICAT, ARIT, designaran de manera 

oficial el equipo de docentes para trabajar conjuntamente con el equipo técnico de la Secretaria de 

Educación, realización de un foro de experiencias exitosas en educación propia de otros pueblos 

indígenas, Ministerio de educación, ONIC y Secretaria de educación, con el equipo técnico de las 



organizaciones indígenas y el equipo técnico de la secretaria de educación se realizara la revisión del 

SIMAT, para el ingreso de los jóvenes indígenas a la educación superior aplicar el enfoque diferencial. 

De acuerdo a lo requerido por la Gobernación las organizaciones indígenas trabajamos en espacio  

autónomo unificando criterios y concertando las líneas de acción de los proyectos a desarrollar 

acordando:  

1. Cultura Deporte y Tecnología 

2.  Salud, Soberanía Alimentaria  

3. Ordenanza 051 de 2005 

4. Agropecuario Proyectos Productivos 

5. Fortalecimiento de Gobierno Propio 

De acuerdo a estas líneas de acción se concertó con la Gobernación que las organizaciones designen sus 

equipos técnicos para iniciar la elaboración de los proyectos a financiar y trabajar conjuntamente con los 

equipos técnicos de la Gobernación, se programó reunión para los días 21 y 22 de noviembre, en cuanto a 

la ordenanza las organizaciones indígenas se comprometen a entregar oficialmente el primer documento 

propuesta de ajustes a la ordenanza al Dr. Ricardo Orozco.    .  

Mesa de Concertación del Pueblo Pijao con el Alto Gobierno,  

Ministerio del Interior: Garantizar la realización de una  reunión de coordinación para la construcción de la 
ruta metodológica en el marco del proceso del Plan de Salvaguarda para la revisión de las acciones 
afirmativas que permitirán el escenario  de concertación. Garantizar la realización  de una Asamblea de  
Autoridades indígenas del Pueblo Pijao de todo el país en el marco de la socialización de las líneas de 
acción del Plan de Salvaguarda. Garantizar los espacios para la realización del proceso de concertación con 
las entidades  del Gobierno Nacional, regional y local en el marco del plan de salvaguarda, La Dirección de 
Asuntos Étnicos contratara dos personas para que adelanten el acompañamiento técnico del proceso de 
construcción, socialización y concertación del Plan de Salvaguarda designados por las organizaciones. El 
director de Asuntos étnicos según peticiones de las organizaciones se compromete a: 
No certificara comunidades con contexto de ciudad, revisara los estudios etnológicos de las comunidades 
que los actos administrativos salieron negativos, aquellas comunidades que están en el Plan de 
salvaguarda del Pueblo Pijao se adelantara la gestión para cruzar la información  y agilizar el proceso de 
certificación, no se adelantaran gestiones  con las comunidades que cambien de nombre por tema de 
conflictos internos o divisiones.  



Apoyar técnica y políticamente para la constitución de la Mesa Etnica departamental de manera concertada. 
Los procesos de Fortalecimiento de gobierno propio en el marco de los planes organizativos será 
concertado con cada organización. Ajustar y revisar el concepto que permita adoptar los elementos 
tradicionales para la elaboración  de construcciones ancestrales según usos y costumbres. Enviar solicitud 
para consulta previa de mantenimiento y ampliación doble calzada, que perjudica a los municipios de 
Saldaña, Coyaima,  Natagaima y demás comunidades indígenas.  
Enviar documento por parte del CRIT, para que se realice la consulta previa en zona de influencia de la 
empresa HOCOL de los municipios de Ortega y Purificación. 
 
Agencia Nacional de Tierras – ANT, el funcionario se compromete a enviar la información del estado de los 
procesos para adquisición de predios del pueblo Pijao en e departamento del Tolima (priorización y estado 
actual) 
 
Ministerio de Salud, Por parte del área de promoción social del Ministerio de salud se solicitara ante ADRES 
que remita la información correspondiente al último recaudo de las auditorias, del régimen subsidiado de la 
EPS, Pijao salud. Pijao salud hara la revisión de la información otorgada por ADRES y procederá a remitir el 
informe de hallazgos al Ministerio de Salud, una vez revisada la información se realizara una mesa técnica 
entre pijaos salud, ADRES, Superintendencia de salud con el acompañamiento del Ministerio de Salud, el 
área de promoción realizara la gestión ante la superintendencia sobre el estado que se encuentren los 
recursos de reposición interpuestos por Pijao salud, Alto costo, reunión con la oficina de promoción y 
prevención del Ministerio de Salud y Área de Gestión del Riesgo con el fin de presentar las inquietudes 
tema salud sexual y reproductiva, recobros, el ministerio de salud convocara a una reunión para discutir el 
tema con ADRES y Pijao Salud, el ministerio de salud revisara el acuerdo 326 para el costo UPC, l 
resultado piloto de UPC del Cauca hace parte de la revisión del método de validación de información para el 
calculo      
De la UPC diferencial, SISPI, apoyo para un proyecto de una escuela de formación de medicina tradicional , 
ministerio del interior revisara la propuesta y determinara las entidades  competentes para su revisión 
técnica y de viabilidad financiera. El ministerio de salud gestionara con Min Agricultura y DPS el apoyo al 
tema nutricional. El Ministerio del interior gestionara una reunión con nivel directivo superior al de esta 
reunión para discutir el tema de saneamiento financiero de la EPS, la oficina de promoción social informara 
las fechas de las reuniones acordadas antes del 11 de diciembre.  
  
Mineria: Conformación de una Mesa técnica insterinstitucional con la participación de las siguientes 
instancias: Agencia Nacional de Minería, Agencia Nacional de Licencias Ambientales ANLA, Ministerio de 



Ambiente, Cortolima, Ministerio del Interior – Dirección de Asuntos Indígenas, donde se aborden los temas 
de Títulos mineros, Licencias Ambientales, Concesiones mineras y procesos de consulta previa.      
 
Compromiso: realizar un informe de títulos mineros vigentes en los territorios indígenas del pueblo Pijao, 
realizar un informe del estado actual de los procesos de consulta previa en el marco de los títulos mineros y 
concesiones otorgadas, programarse una reunión, el Ministerio del Interior realizara la respectiva 
convocatoria  a los entes que conformaran la mesa técnica. 

Relaciones con otras instituciones  1. Ministerio de agricultura y desarrollo rural 
2. Ministerio del interior  
3. Gobernación del Tolima 

 secretaria de inclusión social poblacional 
 secretaria del interior 
 secretaria de salud 
 secretaria de educación y cultura 

5. Cortolima 
6. Comité ambiental del Tolima 
7. Universidad del Tolima 
8. Universidad de Ibagué 
9. Policia nacional 
10. Ejercito nacional defensa civil 
11. Usaid fortalecimiento tribunal y veeduria 
12. Cohodes 
13. Alcaldia de ibagué 
14. Defensoria del pueblo 
15. Pijao salud epsi 
16. The wala ipsi 
17. Semillas 
18. Periodico el nuevo dia 
19. Salvación arrocera nacional 
20. Dignidad arrocera nacional 
21. Personerias de saldaña, natagaima, coyaima, ortega 
22. Organizaciones indígenas Acit, Ficat, Arit, Onic 
23. Hijos de la madre tierra (Encuentro de pueblos indígenas del Tolima) 

 



Área de Economía, Finanzas y Administración   Patrimonio CRIT:  Sede CRIT- Coyaima, Sede CRIT – Oficinas Ibagué, Lote de Natagaima, Lote Castilla – 
Bohio Ancestral, Lote Mesones – Emisora.   
Relación Proyectos Presentados:  
Fortalecimiento de estrategias de soberanía y seguridad alimentaria en comunidades Pijao del Tolima 
Segunda Fase, Ministerio de Agricultura,  en estudio.  
Implementación de módulos agrícolas, pecuarios y piscícolas para mejorar la autonomía alimentaria, 
Ministerio de agricultura, en estudio. 
Proyecto integral de capacitación para el fortalecimiento institucional y desarrollo sostenible de mujeres 
indígenas Pijao, Fondo Mujeres Indígenas, en estudio. 
Diagnóstico sobre la situación de la mujer indígena pijao e incidencia en la toma de decisiones y el poder 
político, Fondo Mujeres Indígenas, en estudio. 
Conmemoración del día internacional de los pueblos indígenas en comunidades pijao del municipio de 
Ibagué, Alcaldía de Ibagué, No fue ejecutado.  
Fortalecimiento del convite radial indígena pijao para el cambio cultural ambiental de los habitantes del 
territorio tolimense, CORTOLIMA, en estudio.  
Fortalecimiento de la capacidad de gestión local de las comunidades indígenas de Tolima en gestión de 
conocimientos y promoción de los derechos humanos con enfoque diferencial en el plan de salvaguarda (Kit 
Informáticos), Gobernación del Tolima, se encuentra en proceso Minga Indígena.  
Caracterización de seis comunidades del pueblo Pijao orientado a la identificación de las condiciones 
socioeconómicas, demográficas, …., Alcaldía de Ibagué, ejecutado proceso de liquidación. 
Fortalecimiento de la Guardia Indígena en el Departamento del Tolima,  ejecutado y liquidado 
Fortalecimiento de la Guardia Indígena del Tolima en su tercera fase para un territorio en paz y 
ambientalmente sostenible, Cortolima, ejecutado y liquidado. 
Centro Cultural Ancestral, ONIC- PNUD, en estudio. 
Escuela EFIN- ONIC, ejecutado y liquidado.  
Gestiones financieras en las entidades Bancarias y con el personal del área administrativa.  
 

Área Social Educación: Socialización PECC, secretaria de Educación, Coyaima, participaron presidentes de las 
organizaciones, docentes , rectores de instituciones y equipo de trabajo PECC, desde las organizaciones se 
solicito una reunión para revisar y aprobar conjuntamente  este documento.  
CONCEPI , se ha participado de todas las sesiones convocadas y el objetivo es avanzar en el análisis y 
revisión de la propuesta de norma del Sistema Propio de Educación (SEIP).  
   
Institución Caro y Cuervo, Selección de los mitos, cuentos y leyenda del pueblo pijao según la investigación 



hecha en el año 19888, se logró hacer una selección parcial de los mismo en espacio trabajado con la 
guardia indígena se seleccionaron varios cuentos, se pretende trabajar la parte de dibujo con niños de 
algunas instituciones educativas para posteriormente ser editados. 
 
Salud: SISPI 

1. Acompañamiento a la sexta fase del modelo de salud del pueblo pijao en el municipio de ortega 
2. socialización y  fortalecimiento de la medicina ancestral prestando atención en salud en las 

siguientes comunidades: vuelta del rio, pijaos de cunirco, nicolas ramirez 
3. Acompañamiento a reuniones municipales para  el fortalecimiento de Pijaos salud 

 
Comunicación,  
Emisora Indígena CRIT 98.0 F.M actividades realizadas: 

• Renovación del contrato de comodato 
• Gestión para cancelar las deudas existentes con sayco, acimpro y ministerio de las tics. 
• Bonos de solidaridad  
• Taller onic-fortalecimiento comunicaciones 

Género y Familia:  
Socialización Resolución de Mujeres Violencia y Acceso a la Justicia, La Consejería de la ONIC viene 
apoyando a mujeres víctimas de la violencia, y de ahí se articula con las organizaciones en este caso con el 
CRIT, esta en obligación de articular con la Consejería de Mujer y familia dando a conocer los casos. Para 
identificar las necesidades de las comunidades 
   
Taller Mujeres Auto 092, este taller tuvo como objetivo fortalecer la sentencia T-025, protección a las 
mujeres indígenas desplazadas o en riesgo de desplazamiento. El auto 092 es una herramienta muy 
importante para exigir los derechos de las mujeres indígenas víctimas del conflicto armado, se exige el 
cumplimiento de la norma en todos los niveles, nacional, departamental y municipal  
 
Jóvenes, Se logró la participación de un joven de la zona de Ortega por la macrocentro de nuestro pueblo 
Pijao, cuyo objetivo es fortalecer el proceso de juventud en el pueblo Pijao y a nivel de Macro centro en los 
pueblos Uwa, Inca y Bari. 
 
Demografía:  Consulta del XVIII Censo Poblacional y VII de vivienda convenio ONIC _ CRIT 

1. Se realizaron reuniones de autoridades a nivel Nacional con ONIC, encuentros departamentales y 
reuniones de macros.  



2. El trabajo estuvo orientado a conocer la ruta metodológica para la consulta y concertación con 
pueblos y organizaciones indígenas 

FASES DEL CENSO: Etapa pre censal, Etapa censal, Etapa pos censal 
En las reuniones de Macros se discutía el formulario preliminar presentado por el DANE, se sacaron 
propuesta desde los pueblos indígenas. 
Se desarrollaron dos reuniones nacionales donde se presentaban las propuestas de las Macros y se 
sometía a aprobación. 

 ENCUENTRO DEPARTAMENTAL EN EL TOLIMA -  taller departamental del censo los días 16, 17 
y 18 de febrero de 2017 en el Guamo con la participaron 60 personas. 

Se logró Informar y sensibilizar a las autoridades y delegados la importancia de avanzar en el desarrollo de 
las actividades que aseguren la realización del dispositivo censal para poder contar con un censo real de la 
población indígena 
 

Área Territorio, Ambiente, Recursos Naturales y 
Meaproyectos 

Territorios entregados a  Comunidades y en proceso de constitución de resguardos:  
Chenche Angostura, Coyaima, Nanurco, Natagaima, Poincos Taira, Prado. 
 
Consulta Previa, comunidad la luisa , variante guamo  
Logros: un bohio ancestral 

• baterias sanitarias 
• proyecto ganadero 

Consulta previa doble calzada 
logro de 1.200 millones para proyectos productivos en beneficio de la comunidad la luisa 
 
Minga Indígena Toldado: acompañamiento a las comunidades de Toldado y Santa Rita en el proceso Minga 
por la defensa del Ambiente y de los derechos colectivos de la comunidades indígenas y apoyo a la 
consulta popular la cual fue liderada por estas comunidades.  
 
Audiencia Publica en Defensa del Rio Saldaña, acompañamiento y pronunciamiento de la organización: 
“El CRIT dice no al proyecto de exploración y explotación de oro en el municipio de ataco del departamento 
del Tolima” 
Estos proyectos mineros afectan la pervivencia de las comunidades indígenas especialmente las ubicadas 
en la rivera del rio Saldaña, evidenciando descomposición social.   
 
Se participó en las Mesas de Territorio a nivel nacional como pueblo Pijao, se hizo acompañamiento a las 



diligencias de desalojo de las comunidades indígenas de San Antonio de Calarma y Balsillas Natagaima, 
esta última siendo desalojada por parte del inspector de Policía de Natagaima el resguardo se encuentra en 
proceso de oferta voluntaria por parte de la propietaria.  

Área Derechos Humanos, Jurisdicción Especial 
Indígena y Posconflicto 

Constitución Mesa étnica Departamental de Paz del Tolima MEDEPAZ,  de acuerdo al capitulo étnico de 
paz esta Mesa quedo conformada de la siguiente manera: 
CRIT: 3 integrantes: Yaneth del Pilar Suarez G., Jesus Emilio Torres, Manuel Antonio Julicue, 
colaboradores, Deysi Rico y Carlos Alfonso Palma, también harán parte las organizaciones ACIT, ARIT y 
FICAT, Comunidades Independientes, Nasa,los Afros y Rom, pendiente gestión para la socialización e 
implementación.     
 
Evento Paz- Tolipaz, este evento su objetivo analizar la situación del proceso de paz en las zonas de 
Influencia especialmente en el Sur del Tolima, acompañamiento del CRIT a las comunidades del municipio 
de Chaparral y San Antonio.  
 
Informe Actividades Jurídicas de procesos recuperación territorio, Comunidad indígena Balsillas Natagaima, 
Resguardo San Antonio de Calarma y  Comunidad Palmira alta, San  Antonio, Comunidad Yaporogos Taira, 
Prado, Resguardo Chicuambe Las Brisas, Ortega y Totarco Dinde, Coyaima. 
 
Taller Avances Fastrak,  se participó en este evento de los avances del Fastrak donde participaron 30 
líderes indígenas de diferentes municipios quienes aportaron sus ideas y analizaron la situación que se 
viene presentando en nuestras comunidades especialmente en nuestros territorios después de la firma del 
proceso de Paz, manifestando preocupación por la situación de seguridad que se viene presentando  en los 
territorios indígenas.    

 
 
 
 
 
 

 
 
YANETH DEL PILAR SUAREZ GUTIERREZ 
Representante Legal 
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